
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Besoin d’un nouveau défi ? Vous cherchez un travail avec des tâches diversifiées ? Vous souhaitez faire partie 
d'une équipe dynamique qui favorise le leadership et l'autonomie, voici l'offre dont vous rêvez ! 
 

Préposé-e de l’entretien 
 

Missions principales d’un poste permanent, stimulant et plein de défis ! 
En étroite collaboration avec le coordonnateur et la direction générale, le préposé ou la préposée de l’entretien travaille en collaboration avec 
les autres membres de l’équipe aux divers travaux d’aménagement et d’entretien régulier du site - pelouses, jardins et autres endroits 
aménagés - ainsi qu’à l’entretien léger des bâtiments. 
 
PRINCIPALES FONCTIONS 

• Assurer l’entretien général du site (ramassage des feuilles et des branches, tonte du gazon, nivelage et nettoyage des sentiers, 
taille des bordures, etc.) 

• Assurer l’entretien ménager des sanitaires et du site (balayage, nettoyage, ramassage des déchets et de la récupération, etc.) 
• Participer à l’entretien général léger des bâtiments (grattage, balayage, peinture, teinture, plomberie, menuiserie, pose et 

remisage des portes et fenêtres, etc.) 
 

AUTRES RESPONSABILITÉS 
• Participer aux activités d’entretien du jardin selon les besoins de l’horticulteur en chef 
• Participer à la préparation du site et demeurer disponible lors des événements  
• Participer aux travaux exceptionnels liés aux intempéries  
• Répondre aux questions des visiteurs selon l’approche-clients de l’entreprise 
• Et toutes autres tâches connexes liées au bon fonctionnement de l’entreprise 

 
EXIGENCES  

• Compétences pratiques pour l'utilisation et l’entretien des outils manuels et des machines (tracteur-tondeuse, tondeuse, 
débroussailleuse, coupe-bordures, etc.) 

• Avoir une bonne forme physique, une tolérance au stress et de l’endurance 
• Motivation personnelle, dynamisme et autonomie 
• Capacité de travailler à l’extérieur à des températures non clémentes 
• Capacité à suivre des méthodes de travail sûres (santé et sécurité, etc.) 
• Flexibilité et disponibilité à travailler les fins de semaine 
• Avoir un permis de conduire valide 

 
APTITUDES ET HABILITÉS 

• Avoir le sens de la propreté et un intérêt pour l’horticulture 
• Avoir des connaissances de base en mécanique, en menuiserie et en plomberie 
• Aptitude et volonté de travailler en équipe, de performer et de s’améliorer 
• Aimer être en contact avec le public, entregent 
• Attitudes et comportements professionnels 

 
CLAUSES SALARIALES 
Poste temporaire jusqu’en novembre 2024, 5 jours par semaine (37.5 heures). 
Une fin de semaine sur trois, plus celles lors des activités en haute saison. 
Salaire entre 15.75$ et 18,25$, selon la politique salariale établie et selon compétences et expériences.  
 
Seules les personnes détenant les qualifications demandées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 
motivation. Seuls les candidats retenus seront appelés pour une entrevue.  
Courriel : entretien@domainejoly.com 
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