
  

 
 

 

 

 

 
 

Vous êtes prêts à relever un nouveau défi ? Vous souhaitez faire partie d'une équipe dynamique qui favorise le 

leadership et l'autonomie, voici l'offre dont vous rêvez ! 

Horticulteur (trice) – emploi saisonnier 
Le Domaine Joly-De Lotbinière est un parc-jardin de style pittoresque situé sur le bord du fleuve Saint-

Laurent à la Pointe-Platon entre Sainte-Croix et Lotbinière au Québec. Aménagé au milieu du XIX
e siècle par la 

famille Joly de Lotbinière, il est classé site historique et monument historique en 1999 et est désigné lieu 

historique national du Canada en 2003. Le site comprend 12 bâtiments anciens et dix jardins thématiques 

présentant plus de 2800 variétés de végétaux. 

 

DESCRIPTION DE L’EMPLOI 

Mets ta passion de l’horticulture au service du Domaine Joly-De Lotbinière. Grâce à tes talents et à ton désir, tu 

travailleras aux tâches d’entretien et de mise en valeur des jardins et de la riche collection de végétaux. Sous la 

supervision du directeur des opérations, horticulture et entretien, l’horticulteur travaille en collaboration avec les 

autres membres de l’équipe, conformément aux règles du métier, aux divers travaux horticoles qu’exige un jardin 

public de cette envergure. 

 

PRINCIPALES FONCTIONS 

• Collabore dans l’ouverture, l’entretien et la fermeture des jardins (production en serre; plantations; 

désherbage, binage et nettoyage; identification des végétaux; dépistage des insectes et des maladies; 

phytoprotection; tuteurage, taille et élagage; installation des paillis; etc.). 

• Participe à tous projets spécifiques en horticulture, en aménagement paysager ou autres projets. 

• Participe à la planification journalière et hebdomadaire en apportant conseils et recommandations et ce, 

afin d’améliorer l’efficacité de l’équipe. 

• Réponds aux questions des visiteurs selon l’approche-clients de l’entreprise 

• Planifier le travail horticole en tenant compte des effectifs, des ressources matérielles et du financement 

disponible ainsi que des contraintes de production. 

• Coordonner, diriger et participer aux activités de production et d’entretien notamment aux activités de 

préparation et à l’entretien des jardins (amendement et à la fertilisation, plantation de végétaux, travaux 

d’irrigation et d’arrosage, à l’élagage et à la taille des arbres, entretien de la pelouse, récoltes et à la 

protection hivernale). 

• Identifier les problématiques opérationnelles et les tâches supplémentaires à effectuer. Aider à résoudre les 

problèmes reliés au travail et veiller au bon fonctionnement de l’équipe d’horticulture. 

• Effectuer une supervision directe des aide-horticulteurs, des stagiaires et des bénévoles, leur enseigner des 

méthodes de travail et des techniques de production ainsi qu’assurer leur développement.   
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AUTRES RESPONSABILITÉS 

• Participe à la préparation du site et est disponible lors des événements s’il y a lieu 

• Participe aux travaux exceptionnels liés aux intempéries 

• Collabore avec l’équipe aux autres tâches connexes liées au bon fonctionnement de l’entreprise 

 

EXIGENCES 

• Formation en horticulture, aménagement paysager, production horticole 

• Flexibilité et disponibilité à travailler les fins de semaine 

• Motivation personnelle, dynamisme et autonomie 

• Avoir une bonne connaissance des végétaux 

• Avoir une bonne forme physique et de l’endurance 

• Capacité de travailler à l’extérieur à des températures non clémentes 

• Capacité à suivre des méthodes de travail sûres (santé et sécurité, etc.) 

• Avoir un permis de conduire valide 

 

APTITUDES ET HABILITÉS 

• Aptitude et volonté de travailler en équipe, de performer et de s’améliorer 

• Avoir un intérêt marqué pour l’horticulture, l’écologie et l’environnement 

• Faire preuve de minutie et de précision dans l’exécution du travail 

• Posséder le sens de l’esthétique et faire preuve de créativité 

• Aimer être en contact avec le public, entregent 

• Attitudes et comportements professionnels 

Nous recherchons un horticulteur.trice qui souhaite travailler en plein air dans un parc-jardin sur le fleuve. 

• Poste de 37.5h semaine  

• Jour, fin de semaine, jours fériés et occasionnellement les soirées selon les événements comme les mariages 

et événements corporatifs 

• Entrée en poste le 7 avril 2025 et fin de contrat le 7 novembre 2025 

Salaire 

Conformément à l’échelle salariale correspondant au poste d’horticulteur, le salaire peut varier entre 20,75 $ et 

26 $ l’heure selon l’expérience et la formation. 

Comment postuler ? 

Tous les candidats intéressés sont invités à faire parvenir une lettre de motivation et un curriculum vitae par 

courriel à Gabriel Rousseau entretien@domainejoly.com dès maintenant. Les candidats retenus pour une 

entrevue seront appelés au fur et à mesure de la réception de leur candidature. 

 

Le Domaine Joly-De Lotbinière souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi. La priorité sera donnée aux personnes ayant le 

statut de citoyen ou de résident du Canada. 

Veuillez noter que seulement les personnes retenues pour une entrevue seront contactées et que le genre masculin** est utilisé pour 

désigner aussi bien les femmes que les hommes, sans discrimination et dans le seul but d’alléger le texte. 
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